URZAD GMINY
Hashaesew
08-500 Saehazaw, ul: Warszawska 115

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
INFORMATYKA W URZEDZIE GMINY SOCHACZEW

I. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Sochaczew

Ul. Warszawska 115, 96-500 Sochaczew

I1. Okreslenie stanowiska urzedniczego: Informatyk

II1. Niezbedne wymagania od kandydata:

1. Posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innych panstw cztonkowskich Unii

Europejskiej oraz innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub

przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na

terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomosc jezyka polskiego

potwierdzona dokumentem okre$lonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

Posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe.

Wymagany co najmniej 3 letni staz pracy na stanowiskach zwiagzanych z informatyka,

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Cieszy sie nieposzlakowang opinia.

Posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku.

8. Posiadanie wiedzy zapewniajacej obstuge informatyczna i utrzymanie ciggtosci pracy na
stanowiskach wyposazonych w komputery.

9. Doswiadczenie i umiejetno$¢ administrowania serwerami oraz sieciami opartymi na
serwerach

10. Znajomo$s¢ zasad zabezpieczen infrastruktury informatycznej i baz danych.
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IV. Dodatkowe wymagania od kandydata ( wymagania nieobowigzkowe a preferowane,
ktorych niespetnianie nie dyskwalifikuje kandydata w prowadzonym procesie naboru):

1. Preferowane doSwiadczenia na podobnym stanowisku.

2. Znajomo$¢ oprogramowania, aplikacji i systemdow: Windows, Linux, Android, pakietu Office,
ePUAP, EZD, Zrédto, Aram SELWIN, CEiDG, Info-System, Rejestr VAT, Bestia, ZUS Piatnik,
Home Banking, Vulkan, Platforma Market Planet, GIAP, GIS, eSesja.pl, vMix, CAS, SAC,
Legislator.

V. Zakres podstawowych obowigzkéow na stanowisku objetym konkursem:

1. Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systemu informatycznego urzedu w zakresie
sieci informatycznej LAN i WAN, oprogramowania i sprzetu.

2. Sprawowanie nadzoru nad sprawnoscig techniczna i konfiguracjg urzadzen infrastruktury

teleinformatycznej, administracja stacjami roboczymi, serwerami urzedu i monitoringu.

Rozwdj systemu informatycznego (sieci informatycznej, oprogramowania i sprzetu).

4. Administrowanie stronami internetowymi urzedu oraz organizacja pracy w systemach EZD,
BIP i e-PUAP.
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Obstuga transmisji video online obrad Rady Gminy.

6. Nadzor nad umowami zawieranymi z firmami zewnetrznymi w zakresie dziatan
informatycznych prowadzonych przez urzad.

7. Inicjowanie i nadzér przy wprowadzaniu nowych technologii zwigzanych z rozwojem
infrastruktury informatycznej oraz zakupem sprzetu komputerowego i oprogramowan.

8. Planowanie i analiza zapotrzebowania na infrastrukture informatycznga dla uzytkownika
koncowego.

9. Nadawanie uprawnien dla uzytkownikéw do systeméw informatycznych uzywanych
w Urzedzie Gminy.

10. Zaktadanie i konfiguracja kont e-mail dla pracownikéw urzedu i Rady Gminy

11. Nadzorowanie dziatan zwigzanych z relacyjnymi systemami baz danych (MS SQL, Firebird),
ich konserwacja i wykonywanie kopii bezpieczenstwa.

12. Sprawowanie nadzoru nad legalnoscig stosowanego oprogramowania i wlasciwym
zabezpieczeniem danych gromadzonych w urzedzie przed utratg i dostepem osdb
nieuprawnionych (archiwizacja danych, kontrola antywirusowa itp.).

13. Pomoc i szkolenie uzytkownikéw w zakresie obstugi systemow, programow oraz sprzetu
komputerowego.

14. Przeglad i konserwacja sprzetu komputerowego oraz usuwanie drobnych usterek.

15. Dokonywanie zakupdw sprzetu komputerowego, czeéci, oprogramowania, licencji,
aktualizacji programow.

16. Obowiazki okreslone w art. 24 i art. 25 ust. 1. ustawy o pracownikach samorzadowych

VI. Wymagane dokumenty:

Kwestionariusz osobowy podpisany wiasnorecznie przez kandydata.

List motywacyjny podpisany wtasnorecznie przez kandydata.

CV z doktadnym opisem pracy zawodowej podpisane wiasnorecznie przez kandydata.
Podpisane przez Kandydata oswiadczenia:
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1) Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

2) O$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

3) Oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia.

4) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osocbowych zawartych w ztoZzonych dokumentach aplikacyjnych na potrzeby aktualnie
prowadzonego postepowania rekrutacyjnego na stanowisko informatyka w Urzedzie Gminy
Sochaczew.

5. Jesli posiada, kopie* swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie
od aktualnego pracodawcy o zatrudnieniu w przypadku trwajacego stosunku pracy.

6. Kopie* dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie poswiadczone za zgodnos¢ przez
Kandydata

7. Kopia* dokumentéw poswiadczajgce znajomos¢ jezyka polskiego - dotyczy obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej,



8. Kopia* dokumentéw potwierdzajacych niepetnosprawnosc¢ - w sytuacji, gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019, poz. 1282 ze zm.).

9. Kopie innych dokumentéw, ktére moga mie¢ znacznie przy rozpatrywaniu oferty.

UWAGA: * Kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania w wyznaczonym terminie
oryginalow dokumentéw pod rygorem wykluczenia z post¢powania rekrutacyjnego.

VII. WarunKki pracy:

Wymiar czasu pracy: petny etat.

Umowa o prace.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Sochaczew.

Budynek jest dostosowany dla 0s6b poruszajacych sie na wézkach inwalidzkich.
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Pierwsza umowa o prace na czas okre$lony, z mozliwoscig pdzniejszego zatrudnienia.
Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania w Urzedzie Gminy Sochaczew.
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VIII. Wskaznik zatrudnienia:

Informacja wynikajgca z art.13 ust. 2 pkt. 4b ustawy o pracownikach samorzadowych w
miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia tj. w miesigcu lipcu 2021r.wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Sochaczew, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych
wyniost mniej niz 6%.

IX. Skiadanie ofert:
Sekretariat Urzedu Gminy Sochaczew, pokéj nr 17 -1 pigtro

lub poczta w terminie do dnia 16 sierpnia 2021 roku, do godz. 15:00
na adres: Urzad Gminy Sochaczew, ul. Warszawska 115, 96-500 Sochaczew

(UWAGA: w przypadku przesylki listownej liczy sie data wptywu do tut. urzedu).
X. Inne informacje:

DOKUMENTY APLIKACY]NE:

LIST MOTYWACY]JNY ORAZ CV POWINNY BYC OPATRZONE KLAUZULA:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1000), Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE ( ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych), (tekst w jezyku polskim: Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, L 119 z
04.05.2016), (RODO).

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( tj. Dz.U.z 2019r. poz. 1282)



Oswiadczenie powyzszej tresci moze by¢ takze ztozone oddzielnie z zaznaczeniem, ze dotyczy
wszystkich ztozonych dokumentéw zwigzanych z procesami rekrutacji do pracy ( odrecznie
podpisane).

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ sktadane w zaklejonych kopertach z widocznym
dopiskiem: ,Nabor na stanowisko INFORMATYKA ".
Oferty, ktére wptyng do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi Komisja powotana przez Wéjta Gminy Sochaczew.
Komisja konkursowa przeprowadzi nabér w dwéch etapach:

| - etap obejmuje formalng analize dokumentow,

II- etap stanowi merytoryczng oceng kandydatéw, moze sktadac sie z rozmowy kwalifikacyjnej
lub testu kwalifikacyjnego

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni e-mailem lub telefonicznie
o terminie Il etapu konkursu. Dodatkowo lista kandydatow bedzie umieszczona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.sochaczew.org.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy Sochaczew.

XI. Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany jest przedtozy¢
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umyslne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe oraz zaswiadczenie o stanie
zdrowia od lekarza medycyny pracy, potwierdzajacego brak przeciwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku pracy. Niezlozenie ww. dokumentéw bedzie
skutkowato nie zawarciem umowy o prace.

XIl. Zastrzega sie prawo zakonczenia otwartego naboru, bez rozstrzygniecia lub jego
uniewaznienie w dowolnym czasie bez podania przyczyny.

XIII. KLAUZULA INFORMACY]JNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA
KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE NA STANOWISKU URZEDZNICZYM

1.Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wéjt Gminy Sochaczew. Adres siedziby:
Urzad Gminy Sochaczew, ul. Warszawska 115, 96-500 Sochaczew, Tel. 46 864 26 00,e-mail
gminasochaczew@sochaczew.org.pl

2 Inspektorem Danych Osobowych w Urzedzie Gminy Sochaczew jest Bogdan Dobrzynski. Adres
siedziby: Urzad Gminy Sochaczew, ul. Warszawska 115, 96-500 Sochaczew, tel. 46 864 26 00, e-

mail obrona-cywilna@sochaczew.org.pl

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 lit.od a) do e) i art.9 ust.2
lit. ai g RODO w zwiazku z art. 7 ust. 1 i art.8 ust.1,2,2a, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku.

o Samorzadzie Gminnym (Dz.U. z 2020r. poz. 713 ze zmianami) oraz przepisow szczegdtowych,
jedynie w celu i zakresie niezbednym do realizacji zadann Gminy Sochaczew.

a)zgodnie z art.6 ust.1 lit. od a) do e) RODO, Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie
z prawem, jesli spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych warunkdow:

-osoba, ktérej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w jednym lub wiekszej liczbie celow;

-przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan przed zawarciem umowy;

-przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
Administratorze Danych;



-przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza lub
innej osoby fizycznej;

-przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

b)zgodnie z art.9 ust.2 lit. a) i g) RODO Parnistwa dane osobowe moga by¢ przetwarzane, jesli
spelniony jest jeden z ponizszych warunkéw;

-osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w jednym lub kilku konkretnych celach;

-przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledow zwiazanych z waznym interesem publicznym
na podstawie przepiséw prawa.

4.W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych w celach, o ktérych mowa w pkt. 3
odbiorcami Paistwa danych moga by¢ podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepisow prawa oraz inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw
podpisanych z Gming Sochaczew przetwarzajg dane osobowe.

5.Panistwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt.3 i okreslonych przepisami prawa, a szczegolnosci rozporzgdzeniem Prezesa
Rady Ministréow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych (Dz.U. z 2011r., nr 14, poz.67 ze zm.) a tym samym okres przechowywania
uzalezniony jest od zalatwionej sprawy oraz od kategorii archiwalnej.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Panstwu nastgpujace
uprawnienia:

a)prawo dostepu do danych osobowych,

b)prawo do zgdania sprostowania danych osobowych,

c)prawo do zadania usuniecia danych osobowych,

d)prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
e)prawo do przenoszenia danych osobowych,

f)prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

/wymienione uprawnienia wymienione w pkt. 6 przystugujg Panstwu w przypadku zaistnienia
konkretnych powoddéw, okreslonych szczegétowo w Przepisach RODO/

7.W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art.6 ust.1 lit. a RODO) przystuguje Panstwu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos¢
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujgcym
prawem.

8.W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Panstwa danych
osobowych w Urzedzie Gminy Sochaczew, przystuguje Panstwu prawo skargi do organu
nadzorczego jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

9.W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotyczg, podanie przez Panstwa danych osobowych Administratorowi Danych ma
charakter dobrowolny.



10.Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta migdzy stronami umowa.

11.Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, jednak nie beda
profilowane.

Sochaczew, dnia 2 sierpnia 2021 r.




