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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU

KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE — PODINSPEKTOR DS.
OCHRONY SRODOWISKA W URZEDZIE GMINY SOCHACZEW

W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy dokumenty przestaty
dwie osoby, z ktorych jedna spelnila wymogi formalne
Komisja w skladzie:

Kowalczyk Elzbieta - Sekretarz Gminy - przewodniczaca komisji
Kus$mider Aleksandra - Inspektor - czlonek komisji
Dalkiewicz Wiestawa - Inspektor - sekretarz komisji

Po dokonaniu selekcji aplikacji zgodnie z zarzadzeniem Wojta Gminy Sochaczew
Nr 19/05 z dnia 15 listopada 2005r., zmienionego zarzadzeniem nr 12 z dnia 31 marca
2009 r. przeprowadzono rozmowg kwalifikacyjna w dniu 6 grudnia 2021 roku, ktorej
wyniki przedstawiaja sig¢ nastgpujaco:

Imig i nazwisko Adres Wynik rozmowy

Monika Haber zam. Sochaczew pkt. 120

Laczna ilo$¢ punktow mozliwa do uzyskania — 120 punktow.

W wyniku przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej kandydata na stanowisko
urzednicze Podinspektor ds. ochrony $rodowiska wybrana zostala Pani Monika Haber .
Uzasadnienie wyboru:

Pani Monika Haber otrzymalta na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej dotyczacej
funkcjonowania samorzadu oraz zagadnien z zakresu ochrony $rodowiska 120 pkt. na
120 mozliwych punktow.

W $wietle powyzszego komisja przedstawila Wojtowi Gminy Sochaczew oferte
z rekomendacja na rzecz Pani Moniki Haber

Zataczniki do protokotu:

a) kopia ogloszenia o naborze,

b) kopie dokumentow kandydata,

¢) wyniki rozmowy kwalifikacyjnej.

Protokot sporzadzit:
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