Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 7/2014 z 31.03.2014r.

Ztego
z tego: z tego:
7 tego: wydatki na wtym: Ko obieci
i i programy na programy Zakup | objecie
Dziat | Rozdziat Nazwa Plan i . i i iato
s Wydatd wydatki i zwi swiadczenia na | finansowane z wyptaty z tytutu Wydatkd inwestycje i finansowane z akaji i udzialow
biezace jednostek wynagrodzenia i wydalki zwigzane | dotacje na rzecz oséb udziatem oreczen i obstuga dtugu majatkowe zakupy udziatem orae mesienie
bL{dZetow ch skiadki od nich | Zrealizaciaich | zadania biezace fizyeznych: srodkow, o pwiranci 9 9 inwestycyjne $rodkéw, o wkiadow do
yen, naliczane statutowych YEZYER: 1 ki6rych mowa w 9 ) ktorych mowa w | Spotek prawa
zada; art. 5 ust. 1 pkt art. 5ust. 1 pkt2 | handlowego.
2i3 i3,
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
przed zmiang 15321 616,00 14 365 616,00 13 555 021,00 10 192 290,00 3362 731,00 0,00 488 210,00 322 385,00 0,00 0,00 956 000,00 956 000,00 114 410,00 0,00
-~ Oswiatai h . zmniejszenie -22 335,00 -22 335,00 -22 335,00 -12 200,00 -10 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$wiata i wychowanie
v zwigkszenie 22 335,00 22 335,00 22 335,00 12 200,00 10 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 15321 616,00 14 365 616,00 13 555 021,00 10 192 290,00 3362 731,00 0,00 488 210,00 322 385,00 0,00 0,00 956 000,00 956 000,00 114 410,00 0,00
przed zmiang 8 188 845,00 7 688 845,00 7 376 595,00 6 152 879,00 1223 716,00 0,00 312 250,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00
80101 Szkoly podst zmniejszenie -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 0,00 -10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zkoty podstawowe
P zwigkszenie 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 8 188 845,00 7 688 845,00 7 376 595,00 6 152 879,00 1223716,00 0,00 312 250,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00
przed zmiang 401 500,00 401 500,00 401 500,00 0,00 401 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie -10 000,00 -10 000,00 -10 000,00 0,00 -10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4210 Zakup materialéw i wyposazenia
i lie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 391 500,00 391 500,00 391 500,00 0,00 391 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 212 000,00 212 000,00 212 000,00 0,00 212 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4270 ek st oy zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
akup ustug remontowyc!
i lie 10 000,00 10 000,00 10 000,00 0,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 222 000,00 222 000,00 222 000,00 0,00 222 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 698 800,00 698 800,00 698 800,00 604 000,00 94 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i i - ini inej zmniejszenie -12 335,00 -12 335,00 -12 335,00 -12 200,00 -135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80114 Zespoly obstugi ekonomiczno-administracyjnej
szkot zwigkszenie 12 335,00 12 335,00 12 335,00 12 200,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 698 800,00 698 800,00 698 800,00 604 000,00 94 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang, 472 500,00 472 500,00 472 500,00 472 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4010 o zmniejszenie -12 200,00 -12 200,00 -12 200,00 -12 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osobowe
zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 460 300,00 460 300,00 460 300,00 460 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 33 500,00 33 500,00 33 500,00 33 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
i lie 5000,00 5 000,00 5000,00 5000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 38 500,00 38 500,00 38 500,00 38 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4170 w vonia bezosab zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
/ynagrodzenia bezosobowe
zwigkszenie 7 200,00 7 200,00 7 200,00 7 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 7 200,00 7 200,00 7 200,00 7 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 10 500,00 10 500,00 10 500,00 0,00 10 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4300 7ok ! h zmniejszenie -135,00 -135,00 -135,00 0,00 -135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
akup uslug pozostalyct
zwigkszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 10 365,00 10 365,00 10 365,00 0,00 10 365,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4430 R o adk zmniejszenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6zne oplaty i skiadki
zwigkszenie 135,00 135,00 135,00 0,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 135,00 135,00 135,00 0,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
przed zmiang 32 457 251,90 28 435 355,90 23 069 600,04 14 868 433,00 8201 167,04 937 500,00 3419 823,86 523 432,00 0,00 485 000,00 4021 896,00 4021 896,00 133 806,00 0,00
Wydatki zmniejszenie -22 335,00 -22 335,00 -22 335,00 -12 200,00 -10 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
atki razem:
4 i lie 22 335,00 22 335,00 22 335,00 12 200,00 10 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
po zmianach 32 457 251,90 28 435 355,90 23 069 600,04 | 14 868 433,00 8201 167,04 937 500,00 | 3419 823,86 523 432,00 0,00 485 000,00 4021 896,00 4021 896,00 133 806,00 0,00
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