Zalacznik Nr 1
Do Uchwaly Nr XLVI11/211/2013
|z dnia 18 grudnia 2013 r.

Rady Gminy Sochaczew

Roczny Program Wspotpracy Gminy Sochaczew

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na 2014 rok.

Sochaczew, 2013



1. Wstep

We wspotczesnym spoteczenstwie demokratycznym funkcjonujacym w gospodarce rynkowej
coraz bardziej regularnie stykaja sie z soba dziatalnosci organéw wiadz samorzadowych

z dziatalnoscia ,.trzeciego sektora” w ramach realizacji zadan publicznych.

W odpowiedzi na to, aspekt problematyki wspOtpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi i szerszej aktywnosci obywatelskiej zostat uwzgledniony w dokumencie
strategicznym Gminy Sochaczew. W nim wiasnie okreslone jest, ze Gmina bedzie pemhita
tu role wspierajaca, by zainicjowa¢ lub przyspieszy¢ realizacje zadan, ktére moga przyczynic
sie¢ do poprawy zycia mieszkancow i wptyna¢ na rozwoj gminy.

Wyrazem dazenia Gminy Sochaczew do realizacji zadan wyznaczonych w diugofalowej
strategii, polegajacych na szerszej wsplipracy z organizacjami pozarzadowymi
I podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest niniejszy Program

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na rok 2014.

Program ten jest podstawowym dokumentem definiujacym cele, zasady i formy wspoipracy
Gminy Sochaczew z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢

pozytku publicznego w najblizszym roku.

2. Postanowienia ogdlne

llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:
e Programie — rozumie si¢ przez to Program WspoOtpracy Gminy Sochaczew
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na 2014 rok;
e ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia. 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (DZ. U. z 2010 Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm?.) i (Dz. U z 2011r. Nr 209, poz.1244) ;



e organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ organizacje, 0soby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
24 kwietna 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm?) i (Dz. U z 2011r. Nr 209,
p0z.1244) .;

e Gminie — rozumie si¢ Gming Sochaczew;

e Wo0jcie — rozumie si¢ Wajta Gminy Sochaczew;

e konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 13 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz

innych przepisach szczeg6lnych;

3. Cele gféwne i cele szczegblowe

3.1. Cel gtowny:

Celem  gtownym  wprowadzenia  Programu  wspotpracy  Gminy  Sochaczew
z organizacjami pozarzadowymi jest ksztaltowanie demokratycznego fadu spotecznego
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa i organizacjami
pozarzadowymi, celem zapewnienia efektywnego wykonania zadan wilasnych Gminy
wynikajacych z przepisow prawa, a co za tym idzie poprawe jakosci zycia poprzez

zaspokojenie potrzeb spotecznych.

3.2. Celami szczegbtowymi sa:

e wspieranie rozwoju aktywnosci spofecznosci lokalnej i jej zaangazowania
w proces definiowania i rozwiazywania problemoéw lokalnych;

e integracja podmiotéw polityki lokalnej wspdlnie realizujacych inicjatywy
w ramach zadan publicznych;

e poprawa jakosci zycia mieszkancoOw Gminy, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

e racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych oraz zwigkszenie

aktywnosci organizacji w wykorzystaniu tych srodkdw ;



4. Zasady wsp6ipracy

4.1. Program obejmuje swym zasiggiem organizacje pozarzadowe i podmioty dzialajace

na rzecz Gminy Sochaczew lub jej mieszkancow.

4.2. Zgodnie z art. 5 ust.2 ustawy, wspdipraca pomiedzy Gmina a organizacjami
pozarzadowymi, odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,

efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

e zasada pomocniczosci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacje zadan
wiasnych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja
ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

e zasada suwerennosci stron polega na tym, ze strony maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwiazania
problemdw i zadan;

e zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotdbw w okresleniu potrzeb i probleméw
mieszkancéw gminy, wypracowywaniu sposobdw ich rozwiazywania, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

e zasada efektywnosci polega na wspdolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotow do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

e zasada jawnosci, uczciwej konkurencji 1 wzajemnego poszanowania rozumiana
jest jako udostepnienie przez strony wspoipracy informacji o zamiarach, celach,

kosztach i efektach wspoipracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

5. Zakres przedmiotowy

Sfera zadan publicznych, ktére zostaty uwzglednione jako te, ktére moga byé prowadzone
we wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi okresla art. 4 ust. 1 ustawy. Katalog
ten zawiera praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania

samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych.



6. Formy wspdéipracy

Wspoipraca, o ktdrej mowa w punkcie 4, 5, odbywa sie w szczegdlnosci w formach:

zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

wzajemnego informowania sig 0 planowanych kierunkach dziatalnosci. Organizacje
pozarzadowe zobowiazane sa do przekazywania informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej, natomiast Gmina za posrednictwem
strony internetowej publikowaé bedzie wazne informacje dotyczace podejmowanych
dziatan na terenie jej podlegtym;

konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

tworzenia wspélnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli Gminy;

umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

7. Priorytetowe zadania publiczne

1.W roku 2014 Gmina Sochaczew bedzie wspiera¢ lub powierza¢ zadania publiczne

w zakresie:

o0 kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

O wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, szczeg6lnie poprzez wsparcie
rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mlodziezy oraz organizowanie
zawodow sportowych i wspoizawodnictwa sportowego;

o ochrony i promocji zdrowia wsrod mieszkancow gminy w tym

w szczegOInosci 0sob w wieku emerytalnym;

2.Rozszerzenie wykazu zadan, ktdre moga by¢ powierzone organizacja pozarzadowym

i innym podmiotom, moze zosta¢ dokonane na wniosek Wéjta Gminy, po akceptacji

ich przez Rade Gminy w drodze zmiany uchwaty w sprawie rocznego programu wspotpracy

Gminy Sochaczew z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego.



8. Okres realizacji Programu
8.1. Gmina Sochaczew realizuje zadania publiczne we wspéipracy z organizacjami
pozarzadowym na podstawie niniejszego Programu w terminie od 01.01.2014
do 31.12.2014 roku .
8.2.  Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy w 2014 roku.
8.3. Konkursy na realizacjc zadan publicznych beda ogfaszane nie wczesniej

niz po uchwaleniu przez Rade Gminy Sochaczew budzetu na 2014 rok

9. Sposdb realizacji Programu

9.1. Program realizowany bedzie w formie finansowej poprzez powierzenie wykonania
zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji lub wsparcie zadania

oraz dofinansowanie jego realizacji.

9.2. Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb

zlecenia.

9.3.  Na wniosek organizacji Wojt moze zleci¢ organizacji realizacje¢ zadania publicznego

w trybie matych grantéw, jesli zadanie spetnia tacznie nastepujace warunki:
e Wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty
10 000 ztotych;

o Okres realizacji zadania nie jest dhuzszy niz 90 dni.

9.4. Podstawowym kryterium decydujacym o udzielaniu przez Gming wsparcia

dla organizacji jest dziatalnos¢ na rzecz Gminy Sochaczew i jej mieszkancow.

9.5. Wskazani pracownicy Gminy beda prowadzi¢ bezposrednia wspOiprace

z organizacjami, ktéra w szczegolnosci bedzie polegata na:



9.6.

9.7.

przygotowaniu i prowadzeniu konkursu dla organizacji na realizacje zadan
publicznych;
sporzadzaniu sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami;

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspoipracy z organizacjami;

Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym realizowana jest poprzez:

wspotprace w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych z innych zrodet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;

konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

nieodptatne udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen i sprzetu stanowiacych
wlasnos¢  Gminy na  organizowane przez  podmioty  przedsigwzigcia
0 charakterze okazjonalnym (z wytaczeniem zaje¢ i spotkan o charakterze
cyklicznym);

promowanie przez Gming dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej gminy i stronie podmiotowej BIP;

wspdlne rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlnego wspierania dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb;

pomoc w nawiazywaniu kontaktow w skali lokalnej i krajowej;

wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalnosci;

zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzig¢;

W zakresie oceny wspOtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane

pod uwage nastepujace wskazniki:

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz srodowiska

lokalnego w oparciu o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych;

liczba organizacji pozarzadowych i wysokos¢ srodkow pozyskanych spoza

wymienionych wyzej funduszy;

liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;
kwoty udzielonych dotacji w latach poprzednich;
liczba umdéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

liczba zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym.



10. Wysokos¢é srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Gmina Sochaczew w ramach uchwalonego Programu na rok 2014 przeznacza srodki
finansowe w wysokosci okreslonej Uchwata Budzetowa. na 2014rok - 130 000,00z1.

W dziale: kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

921 92195 -5 000,00z1.

W dziale: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, szczeg6lnie poprzez wsparcie
rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy oraz organizowanie zawoddw sportowych
i wspbizawodnictwa sportowego;

926 92605 — 120 000,00z1.

W dziale: ochrony i promocji zdrowia wsrdéd mieszkancow gminy w tym w szczegdlnosci
0s0b w wieku emerytalnym;

851 85195 — 5000,00z1.

11. Sposbb oceny realizacji Programu

11.1. Urzad Gminy Sochaczew w trakcie wykonywania zadania przez organizacje
pozarzadowe sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania

przekazanych na realizacje celu srodkow finansowych.

11.2. Uzyskane w czasie kontroli informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych zadan beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspoOtpracy gminy

zZ organizacjami pozarzadowymi

11.3. W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu Gminy moga bada¢ dokumenty
i inne nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢
lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym

przez sprawdzajacego.

11.4. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu Gminy zar6wno
w siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano

realizacje zadania jak i w miejscach realizacji zadan. Urzad Gminy moze zada¢ czesciowych



sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowiazane
sa do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo —ksiegowej srodkéw finansowych

otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

12. Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

12.1. Roczny projekt Programu wspOtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie na 2014 rok zostat opracowany na podstawie zakresu zadan publicznych
okreslonych w ustawie oraz zdiagnozowanych potrzeb na realizacje zadan w Gminie

Sochaczew.

12.2. Program poddany zostaje konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w atr.3ust.2 i 3 ustawy w sposéb okreslony w uchwale Nr 111 /9/2010 z dnia
22 grudnia 2010r.Rady Gminy Sochaczew.

12.3. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji umieszczono

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej i tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy Sochaczew a takze poprzez przestanie projektu programu do stowarzyszen

I organizacji pozytku publicznego dziatajacych na terenie Gminy Sochaczew od 6 listopada
2013 roku do 20 listopada 2013 roku

12.3. W terminie od 6 listopada 2013 roku do 20 listopada 2013 roku projekt Programu

zostanie przekazany do zaopiniowania Radzie Gminy Sochaczew

12.4. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktéorych mowa w ust. 2,

zamieszczone bedzie na stronie internetowej Gminy Sochaczew.

13. Tryb powofywania i zasady dziafania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

13.1. Gmina powoluje komisje¢ konkursowa w celu opiniowania zlozonych ofert.

W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki



oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe z wytaczeniem 0séb reprezentujacych
organizacje biorace udziat w konkursie.

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

13.2. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sig przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6z. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

13.3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow. Termin
I miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach

Przewodniczacy moze zarzadzic¢ inny tryb pracy Komisji.

13.4. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogtoszenia
konkursu, przeprowadzenie procedury konkursowej i przediozenie wynikow konkursow

do zatwierdzenia Woijta.

13.5.  Zauczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

14. Postanowienia korncowe

14.1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

14.2. W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie przepisy ustawy

z dnia 24 kwietnia. 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 roku Nr 234,poz 1536 z pézn. zm? ) znowelizowana ustawa 3 listopada
2011r.(Dz. U. Nr 209,poz 1244) oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 (Dz. U. Nr 6 poz.25) w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy O wykonanie zadania publicznego i1 wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. nr 264, poz. 2207).
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