Zalacznik Nr 1

Do Uchwaly Nr LXV/340/2023
z dnia 20 grudnia 2023 r.

Rady Gminy Sochaczew

Roczny Program Wspolpracy Gminy Sochaczew
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok.

Sochaczew, 2023



1. Wstep

We wspotczesnym spoleczenstwie demokratycznym funkcjonujgcym w gospodarce rynkowe;j
coraz bardziej regularnie stykaja si¢ z soba dziatalnos$ci organdéw wiladz samorzadowych

z dzialalnos$cig ,,trzeciego sektora” w ramach realizacji zadan publicznych.

W odpowiedzi na to, aspekt problematyki wspotpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi 1 szerszej aktywno$ci obywatelskiej zostat uwzgledniony w dokumencie
strategicznym Gminy Sochaczew. W nim wtlasnie okre$lone jest, ze Gmina bedzie pehnita
tu rol¢ wspierajaca, by zainicjowac lub przyspieszy¢ realizacje zadan, ktére moga przyczynié

si¢ do poprawy zycia mieszkancow 1 wpltyna¢ na rozwdj gminy.

Wyrazem dazenia Gminy Sochaczew do realizacji zadan wyznaczonych w diugofalowe;j
strategii, polegajacych na szerszej wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest niniejszy Program

wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na rok 2024.

Program ten jest podstawowym dokumentem definiujagcym cele, zasady 1 formy wspotpracy
Gminy Sochaczew z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami prowadzacymi dziatalno$é

pozytku publicznego w najblizszym roku.

2. Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

e programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy
Sochaczew =z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok;

e ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia. 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r.p0z.1327
z pdzn .zm.)

e organizacjach pozarzagdowych — rozumie si¢ organizacje, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia

24 kwietna 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2022r.poz. 1327 z p6zn .zm.)



e Gminie — rozumie si¢ Gming¢ Sochaczew;

e  Wojcie — rozumie si¢ Wojta Gminy Sochaczew;

e konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 13 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

oraz innych przepisach szczegolnych;

3. Cele glowne i cele szczegotowe

3.1. Cel gtowny:

Celem  gléwnym  wprowadzenia  Programu  wspdlpracy = Gminy  Sochaczew
z organizacjami pozarzadowymi jest ksztattowanie demokratycznego ladu spolecznego
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzagdowa 1 organizacjami
pozarzadowymi, celem zapewnienia efektywnego wykonania zadah wlasnych Gminy
wynikajacych z przepisow prawa, a co za tym idzie poprawe¢ jakoSci zycia poprzez

zaspokojenie potrzeb spolecznych.

3.2. Celami szczeg6lowymi s3:

e wspieranie rozwoju aktywnosci spotecznosci lokalnej 1 jej zaangazowania
w proces definiowania i rozwigzywania problemow lokalnych;

e integracja podmiotow polityki lokalnej wspdlnie realizujgcych inicjatywy
w ramach zadan publicznych;

e poprawa jako$ci zycia mieszkancoéw Gminy, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych,;

e racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych oraz zwigkszenie
aktywnosci organizacji w wykorzystaniu tych srodkow ;

e rozw0j wolontariatu

4. Zasady wspolpracy

4.1. Program obejmuje swym zasi¢giem organizacje pozarzadowe i podmioty dzialajace

na rzecz Gminy Sochaczew lub jej mieszkancow.



4.2. Zgodnie z art. 5 ustawy, wspotpraca pomigdzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi,
odbywa si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,

uczciwej konkurencji i jawnosci.

e zasada pomocniczo$ci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan
wlasnych organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja
ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

e zasada suwerennosci stron polega na tym, ze strony majg prawo do niezalezno$ci
i odrgbno$ci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania
problemow i zadan;

e zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow w okre§leniu potrzeb 1 problemow
mieszkancoOw gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania, definiowaniu
zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

e zasada efektywnos$ci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

e zasada jawnoS$ci, uczciwe] konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana
jest jako udostepnienie przez strony wspoOtpracy informacji o zamiarach, celach,

kosztach 1 efektach wspolpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

5. Zakres przedmiotowy

Sfera zadan publicznych, ktére zostaty uwzglednione jako te, ktore moga by¢ prowadzone
we wspblpracy z organizacjami pozarzagdowymi okresla art. 4 ust. 1 ustawy. Katalog
ten zawiera praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania

samorzadu lokalnego 1 organizacji pozarzadowych.
6. Formy wspolpracy
Wspolpraca, o ktorej mowa w punkcie 4, 5, odbywa si¢ w szczegdlnosci w formach:

e zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach

okreslonych w ustawie;



e wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci. Organizacje
pozarzadowe zobowigzane s3 do przekazywania informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej, natomiast Gmina za posrednictwem
strony internetowej publikowac bedzie wazne informacje dotyczace podejmowanych
dziatan na terenie jej podlegltym;

e konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

e tworzenia wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli Gminy;

e umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

e umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 poz.1259 t.j.)

7. Priorytetowe zadania publiczne

1. W roku 2024 Gmina Sochaczew bedzie wspiera¢ lub powierza¢ zadania publiczne
w zakresie:

- kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w szczeg6lnie poprzez wsparcie rozwoju
1 uzdolnien sportowych dzieci, mltodziezy oraz organizowanie zawodow sportowych
1 wspotzawodnictwa sportowego;

- aerobik- to system treningu opartego na intensywnej wymianie tlenowej, grupa ¢wiczen
gimnastycznych, wykonywanych do muzyki

- dzialalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, polegajagcym na dziataniach stuzacych
poprawie stanu fizycznego 1 psychicznego senioréw mig¢dzy innymi poprzez warsztaty , grupy
wsparcia , pomoc psychologiczng, dzialania profilaktyczne, usprawniajace i rehabilitacyjne
oraz organizacj¢ roznorodnych form wypoczynku, przez organizacj¢ pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2.Rozszerzenie wykazu zadan, ktore mogg by¢ powierzone organizacja pozarzagdowym

i innym podmiotom, moze zosta¢ dokonane na wniosek Wojta Gminy, po akceptacji

ich przez Rad¢ Gminy w drodze zmiany uchwaty w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy
Gminy Sochaczew z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dzialalnos$¢ pozytku publicznego.



8. Okres realizacji Programu

8.1. Gmina Sochaczew realizuje zadania publiczne we wspoOlpracy z organizacjami
pozarzadowym na podstawie niniejszego Programu w terminie od 01.01.2024
do 31.12.2024 roku.

8.2.  Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy w 2024 roku.

8.3. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych beda oglaszane nie wcze$niej

niz po uchwaleniu przez Rad¢e Gminy Sochaczew budzetu na 2024 rok

9. Sposob realizacji Programu

9.1. Program realizowany bgdzie w formie finansowej poprzez powierzenie wykonania
zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji lub wsparcie zadania

oraz dofinansowanie jego realizacji.

9.2. Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb

Zlecenia.

9.3. Podstawowym kryterium decydujacym o wudzielaniu przez Gming wsparcia
dla organizacji jest dziatalno$¢ na rzecz Gminy Sochaczew 1 jej mieszkancow.
9.4. Wskazani pracownicy Gminy beda prowadzi¢ bezposrednia wspotprace
z organizacjami, ktora w szczego6lnosci bedzie polegata na:
e przygotowaniu 1 prowadzeniu konkursu dla organizacji na realizacj¢ zadan
publicznych;
e sporzadzaniu sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami;

e podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami;

9.5  Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym realizowana jest poprzez:
e wspotprace w zakresie pozyskiwania §rodkéw finansowych z innych Zrodet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;
e konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach

dotyczacych dzialalnos$ci statutowej tych organizacji,



9.6

nieodptatne udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen i sprzetu stanowigcych
wilasno§¢  Gminy na  organizowane przez podmioty  przedsiewzigcia
o charakterze okazjonalnym (z wylaczeniem zaje¢ 1 spotkan o charakterze
cyklicznym);

promowanie przez Gmin¢ dziatalnosci organizacji 1 pomocy w tworzeniu jej dobrego
wizerunku na stronie internetowej gminy i stronie podmiotowej BIP;

wspolne rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej 1 wspdlnego wspierania dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb;

pomoc w nawigzywaniu kontaktow w skali lokalnej i krajowe;;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci;

zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspdlnych przedsiewzie¢;

W zakresie oceny wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi bedg brane

pod uwage nastepujace wskazniki:

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz srodowiska

lokalnego w oparciu o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych;

liczba organizacji pozarzadowych i wysoko$¢ srodkéw pozyskanych spoza

wymienionych wyzej funduszy;

liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert;
kwoty udzielonych dotacji w latach poprzednich;
liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

liczba zadan, ktérych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym.

10.Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Gmina Sochaczew w ramach uchwalonego Programu na rok 2024 przeznacza s$rodki

finansowe w wysokosci okreslonej Uchwata Budzetowa na 2024 rok — 177 200,00z}.

W dziale: kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
921 92195 - 12 200,00z1.

W dziale: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

a) Szczegolnie poprzez wsparcie rozwoju i uzdolnien sportowych dzieci i mtodziezy

oraz organizowanie zawodow sportowych 1 wspélzawodnictwa sportowego



oraz aerobik - to system treningu opartego na intensywnej wymianie tlenowej, grupa ¢wiczen
gimnastycznych, wykonywanych do muzyki;
926 92605 — 160 000,00zt.

W dziale: dzialalno$é¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, polegajagcym na dziataniach
stuzacych poprawie stanu fizycznego i psychicznego senioréw migdzy innymi poprzez
warsztaty , grupy wsparcia , pomoc psychologiczng, dziatania profilaktyczne, usprawniajace
1 rehabilitacyjne oraz organizacj¢ rdéznorodnych form wypoczynku, przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. —5000,00z1.

11.8posob oceny realizacji Programu

11.1.Urzad Gminy Sochaczew w trakcie wykonywania zadania przez organizacje
pozarzadowe sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania

przekazanych na realizacj¢ celu $srodkéw finansowych.

11.2.Uzyskane w czasie kontroli informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych zadan begda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOlpracy gminy

z organizacjami pozarzagdowymi

12.Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

12.1. Roczny projekt Programu wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2024 rok zostal opracowany na podstawie zakresu zadan publicznych
okreslonych w ustawie oraz zdiagnozowanych potrzeb na realizacje zadan w Gminie

Sochaczew.

12.2. Program poddany zostaje konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w atr.3 ust.2 i 3 ustawy w sposob okreslony w uchwale Nr II1 /9/2010 z dnia
22 grudnia 2010 r. Rady Gminy Sochaczew.



12.3. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji umieszczono
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowe;j i tablicy ogloszen Urzedu
Gminy Sochaczew a takze poprzez przestanie projektu programu do stowarzyszen

i organizacji pozytku publicznego dziatajgcych na terenie Gminy Sochaczew

od 07 listopada 2023 roku do 20 listopada 2023 roku

W terminie od 07 listopada 2023 roku do 20 listopada 2023 roku projekt Programu
zostanie przekazany do zaopiniowania Radzie Gminy Sochaczew

12.4. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 2a,

zamieszczone bedzie na stronie internetowej Gminy Sochaczew.

13.Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

13.1. Gmina powoluje komisj¢ konkursowa w celu opiniowania zlozonych ofert.
W skfad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki
oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe z wylaczeniem osob reprezentujacych
organizacje biorace udzial w konkursie.

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktorych konkurs dotyczy.

13.2. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2023 poz.775) dotyczace wylaczenia pracownika.

13.3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin

1 miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

13.4. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy
Komisji.

13.5. Zauczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

14.Postanowienia koncowe

14.1.Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



14.2.W sprawach nieuregulowanych w Programie majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia. 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz. U. 22022 r.poz.1327 z pdzn .zm.)



