Zarzadzenie Nr 3.2024
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Sochaczewie

z dnia 14.06.2024

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Dz.U.

z 2024r. poz 609 z poézn.zm.) oraz art.104 ust.1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974

roku. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. poz.1465) w zwigzku z art.42 ust. 1 i art. 43 ust.1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022r. poz.
530 z p6zn.zm.) zarzadzam co naste¢puje:

§1

. Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sochaczewie wykonujg prace

od poniedziatku do pigtku (tydzien pracy), w nastgpujacym rozktadzie czasu:
a) Poniedzialek w godzinach: 10%-18%;
b) Od wtorku do piatku w godzinach: 8%-16%.

Indywidualny rozktad czasu pracy dla pracownika, odbiegajacy od godzin ustalonych
w ust.] moze zostaé ustalony przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy
Spoltecznej, jezeli przemawia za tym charakter wykonywanych zadan stuzbowych i nie
pozostaje w kolizji z przyjmowaniem interesantéw w Urzedzie.

Czas pracy oraz rozklad czasu pracy pracownikéw zatrudnionych w niepelnym
wymiarze czasu pracy ustalany jest indywidualnie, stosownie do postanowien zawartej
umowy o prace.

§2

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikom Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Sochaczewie poprzez zamieszczenie przy liscie obecnosci.
Powiadomienie interesantow o zmianie godzin pracy Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sochaczewie odbedzie si¢ poprzez zamieszczenie na drzwiach
wejsciowych Osrodka oraz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 01 lipca 2024 r.
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